REGLUR
um nyradningar akademisks starfsfolks vio Haskolann a Akureyri nr. 724/2023.

1. gr.
Markmid og gildissvio

Reglur pessar fjalla um nyradningar i akademisk storf vio Haskolann a Akureyri og byggjast &4 [ogum
um opinbera haskola nr. 85/2008, 16gum um haskoéla nr. 63/2006, reglum fyrir Haskolann a Akureyri
nr. 694/2022, 16gum um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996, reglum nr. 1000/2019 um
auglysingar lausra starfa og stjornsyslulogum nr. 37/1993.

Akademiskt starfsfolk Haskolans & Akureyri eru professorar, dosentar og lektorar.

Upphafleg radning i starf lektors, dosents eda professors vido Haskolann 4 Akureyri skal ad 6llu jofnu
vera timabundin og til fimm 4ra, hvort sem um er a0 rada fullt starf eda hlutastarf. Pegar sérstaklega
stendur 4, svo sem pegar um er ad reda veikinda- eda barnsburdarleyfi, er heimilt ad framlengja
timabundna radningu um allt ad tvo ar fram yfir fimm ara markid. Starfsmadur 6dlast ekki sjalfkrafa
rétt til 6timabundinnar rddningar ad lokinni timabundinni rddningu. Rektor tekur akvordun um
otimabundnar radningar akademiskra starfsmanna, ad fengnu aliti domnefndar og i samraemi vid reglur
um 6timabundna radningu akademisks starfsfolks vid Haskolann a4 Akureyri.

Rektor getur p6 akvedid ad upphafleg radning i starf lektors, dosents eda professors sé timabundin til
skemmri tima en fimm 4ra eda 6timabundin, enda hafi fredasvid rokstudda astaedu til pess ad vikja fra
meginreglunni um timabundna radningu.

Ekki er heimilt ad rada einstakling i starf lektors, dosents eda professors an pess ad meirihluti
domnefndar hafi talid vidkomandi uppfylla lagmarksskilyroi til ad gegna vidkomandi starfi, sbr. reglur
pessar.

2. gr.
Auglysing um akademiskt starf

Um auglysingu 4 lausum stérfum haskolakennara og undantekningar fra auglysingaskyldu er fjallad 1
33. og 34. gr. reglna fyrir Haskélann a Akureyri nr. 694/2022.

Adur en akademiskt starf er auglyst skal deildarforseti vidkomandi deildar leita sampykkis
deildarfundar og forseta fredasvids. Forseti freedasvids stadfestir ad starfid sé innan fjarheimilda og i
samremi vid mannaudsaztlun fraeedasvids. Skrifstofa gaeda- og mannaudsmala heldur utan um
radningarferli akademiskra starfa, p.m.t. auglysingar a lausum stérfum.

Deildarforsetar hafa umsjon med gerd auglysinga um akademisk storf vio deild sina og skulu drog ad
auglysingu og skilgreiningu 4 starfi sampykkt 4 deildarfundi. I auglysingu skulu koma fram sérstakar
haefniskrofur vardandi hid auglysta starf, p. 4 m. krafa um doktorsprof, nema deild telji ad pvi verdi
ekki vio komid, sbr. 32. gr. reglna fyrir Haskolann & Akureyri nr. 694/2022 og skal pa rokstudningur
fyrir pvi fylgja auglysingu til forseta freedasvids dsamt skilgreiningu 4 pvi til hvada alpjodlegu vidmida
skuli horft ef vikja &4 fra krofunni um doktorsprof. Einnig er mikilvaegt a0 fram komi almennar
haetniskrofur, s.s. samskiptahaefni, heetni til ad starfa sjalfstaett og fleiri skilyrdi sem talin eru naudsynleg
til ad gegna vidkomandi starfi. Visa skal til malstefnu og jafnréttisazetlunar haskolans i auglysingu. ba
skal koma fram a0 auk peirra haefnisskilyrda sem talin eru upp verdi litid til pess ad sa einstaklingur
sem starfid hljéti falli sem best ad adstedum og porfum vidokomandi deildar og fredasvios. Askilegt er
a0 fyrir liggi greining & porfum og adstedum deildar 4dur en auglysing er birt.



Skrifstofa gaeda- og mannaudsmala heldur utan um skapalon fyrir auglysingar, les yfir og stadfestir ad
auglysing uppfylli formkréfur 40ur en hun er birt. Skrifstofa gaeda- og mannaudsmala gengur endanlega
fra auglysingu um starf og sér um ad birta hana a Starfatorgi og vefsiou Haskolans a Akureyri.
Akvordun um frekari auglysingu, hvort sem er 4 innlendum eda erlendum vettvangi, er tekin af
vidokomandi deild/freedasvidi og er kostnadur vid slika auglysingu jafnframt borinn af vidkomandi
deild/fredasvidi. A jafnadi er umsoknarfrestur fjorar vikur fré birtingu auglysingar.

3. gr.
Umsoknir um akademisk storf

Skrifstofa geeda- og mannaudsmala heldur utan um umsoknar- og radningarferli akademiskra starfa vid
Haskolann & Akureyri. Umsoknir um akademisk storf skulu sendar 4 rafrenu formi i gegnum
radningarkerfi haskolans eda, ef slikt er ekki mogulegt, beint til skrifstofu geeda- og mannaudsmala. Ad
umsoknarfresti lionum stadfestir skrifstofa geda- og mannaudsmala moéttoku umsoknar og gengur ur
skugga um ad umsakjendur hafi skilad 6llum gégnum samkvamt auglysingu.

Umsakjendur skulu lata fylgja umsokn sinni skyrslu um visindastorf pau er peir hafa unnio, ritsmidar,
préunarverkefni, listaverk, honnunarverk og rannsoknir, svo og vottord um namsferil sinn og storf. Med
umsokninni skulu send eintok af visindalegum ritum og ritgerdum, birtum eda obirtum, og myndir eda
lysingar af listaverkum og honnunarverkum, sem umsakjendur 6ska eftir ad tekin verdi til mats. begar
fleiri en einn hofundur stendur ad ritverki, honnunarverki eda listaverki skal umsakjandi gera grein
fyrir framlagi sinu til verksins. Einnig er naudsynlegt ad i umsokn komi fram hvada verkefnum
umsakjendur hafi unnid ad, hverju peir séu ad vinna ad og hver aform peirra eru ef til radningar keemi.
Enn fremur er etlast til pess ad umsakjendur 1ati fylgja med umsagnir um kennslu- og stjornunarstorf
sin, eftir pvi sem vi0 4. Heimilt er i auglysingu ad takmarka hamarksfjolda eintaka af gognum fra
hverjum umsakjanda, til deemis pannig ad umsakjendur séu bednir um ad senda inn eintok af tilteknum
hamarksfjolda visindarita sem peir sjalfir telja mikilvaegust.

Eftir ad umsoknarfresti um starf Iykur eru nofn umsakjenda opinber. Skrifstofa gada- og
mannaudsmala felur i framhaldinu stjornsyslu rannsokna ad annast medferd umsokna og ad eiga
samskipti vid umsakjendur og domnefnd haskolans sem metur haefi umseekjenda.

4. gr.
Domnefnd

Vid Haskolann & Akureyri starfar fost priggja manna domnefnd sem hefur pad hlutverk ad meta haefi
peirra sem s@kja um akademisk storf eda f4 bod um slikt starf, sbr. 37. gr. reglna fyrir Haskélann a
Akureyrinr. 694/2022. Geeta skal pess ad 1 ddmnefnd sitji baedi karlar og konur. Rektor skipar domnefnd
eftir tilnefningu haskolarads til tveggja ara i senn. Domnefnd Haskolans 4 Akureyri fjallar um umsoknir
um akademisk storf, umsoknir um framgang i akademisku starfi og umsoknir um 6timabundnar
radningar i akademisk storf. I domnefnd ma skipa pau ein sem lokid hafa doktorsprofi eda hlidstadu
profi ur haskéla og er midad vid ad pau sem skipud eru i domnefnd hafi vidamikla reynslu af
rannsoknum, kennslu og stjornunarstérfum. FastafulltrGar i domnefnd skulu hafa ad lagmarki
dosentshaefi, nema formadur, sem skal hafa verid metinn heefur til ad gegna starfi professors. begar
domnefnd fjallar um umsoknir um stodu professors skal tryggt ad allir nefndarfulltraar sem standa ad
matinu séu med professorshaefi. Svidsforseti tilnefnir ytri radgjafa, hverju sinni, er skal vera domnefnd
til rddgjafar pegar fraedistorf umsekjenda eru metin. Vid sérstakar adsteedur er heimilt ad skipa fleiri en
einn ytri radgjafa.

begar umsoknarfresti er lokid oskar stjornsysla rannsokna eftir tilnefningu ytri rddgjafa i ddomnefnd og
skipar viokomandi 1 nefndina 1 framhaldi af pvi.



Um sérstakt heefi domnefndarmanna fer eftir akvaedum II. kafla stjornsyslulaga nr. 37/1993. Heimilt er
a0 taka upp sérstakar verklagsreglur sem kveda nanar 4 um storf domnefndar.

Forstodumadur Midstodvar doktorsnams og stjornsyslu rannsokna skipar ritara domnefndar. Hlutverk
hans er ad adstoda domnefnd og geta pess ad stdrf hennar séu i samreemi vid stjornsyslulog, 16g um
opinbera haskola, reglur pessar og énnur 16g og reglur sem vid eiga. Honum ber sérstaklega ad gacta
pess ad domnefnd starfi i samreemi vid pau timamdrk sem kvedid er 4 um i reglum pessum.

Ritari domnefndar undirbyr umfjéllun um umsoknir og tryggir ad dll viohlitandi umséknargdgn, og
eftir atvikum stadfestingar og vottord, liggi fyrir pegar domnefnd fjallar um mal. Formadur domnefndar
styrir starfi hennar og skiptir verkum med domnefndarfulltrium.

5. gr.
Malsmedferd domnefndar

Domnefnd skal meta hvern umsakjanda a pann veg ad otviraett komi fram hvort hiin deemir hann heefan
eda ekki haefan til ad gegna pvi starfi sem um radir. Hin metur hvort menntun og adrar forsendur
umszakjanda falli med edlilegum heetti innan pess svids sem auglysing kvedur a um. { 4liti domnefndar
skal koma fram rokstudningur fyrir domi hennar um haefi umsakjanda og auk pess par upplysingar
sem domnefnd telur leidbeinandi fyrir forseta fraedasvids eda rektor vid endanlega akvordun um
radningu. Démnefnd tekur po ekki afstoou til samstarfs- og samskiptahafni umseakjenda, pott slikar
haefniskréfur kunni ad koma fram 1 auglysingu um starfid. Domnefnd er heimilt ad stydjast vid eldri
domnefndaralit vid mat sitt 4 umseakjanda ef alitid er ekki eldra en fimm ara. Skal slikt pa koma fram 1
nidurstodu nefndarinnar med videigandi tilvitnunum i eldra alit og rokstuddri afstéou nefndarinnar til
pess sem par kemur fram. Ef dgreiningur er i domnefnd skulu greidd atkveedi sérstaklega um hvern
umsazkjanda og ber hverjum domnefndamanni pa ad taka afstodu. Standi atkveaedi jofn skal atkvaedi
formanns gilda tvofalt. Minnihluta gefst kostur 4 ad gera grein fyrir mali sinu med séraliti. Teljist
umsakjandi ekki hafur ber ddmnefnd ad gera sérstaklega grein fyrir peirri nidurstodu, en ad 60ru leyti
parf umfjollun ekki ad vera eins itarleg og um pau sem teljast heef.

Telji domnefnd likur & ad umsakjandi uppfylli kréfur um ad gegna a0ri stodu en radio skal i hverju
sinni skal hin geta pess i domnefndaralitinu, en ekki parf ad rokstydja pad med sama haetti og alitid um
stoouna sem til stendur ad raoa i.

Domnefnd er heimilt ad o6ska eftir pvi vido umseakjendur ad peir lati 1 t& vidbotargogn. Ef slik
vidobotargdgn eru umsakjanda 1 6hag skal honum gefinn kostur 4 ad koma athugasemdum sinum a
framferi. Jafnraedis skal gaett pannig ad somu gagna sé aflad fra 6llum umsakjendum.

Domnefnd skal hrada stérfum sinum eftir fongum og skal hiin ad jathadi hafa lokid storfum innan 30
daga fra pvi ad ytri radgjafi er tilnefndur. Ef fyrirsjaanlegt er ad storf domnefndar muni dragast fram
yfir framangreindan frest ber ddmnefnd ad senda umsakjendum tilkynningu um pad par sem greint er
fra pvi hverjar astaedur tafanna eru og hvenar megi vaenta pess ad domnefnd ljuki storfum. Gangi su
azetlun ekki eftir ber ad senda tilkynningu a nyjan leik. Domnefnd skal senda forseta fraedasvids afrit af
framangreindum tilkynningum. Ritari domnefndar sendir framangreindar tilkynningar fyrir hond
domnefndar.

AD loknu starfi ddmnefndar ber ritari nefndarinnar abyrgd a ad vista 61l gogn domnefndar i rafreent
skjalavorslukerfi haskolans.

6. gr.
Mat domnefndar a heefi umscekjenda

bau sem hljota akademiskt starf vid Héaskolann & Akureyri eda vid stofnun innan hans skulu hafa
pekkingu og reynslu 1 samraemi vid alpjodleg viomid fyrir viokomandi starfsheiti 4 peirra freedasvidi,



stadfest med aliti domnefndar, eda hafa doktorsprof fra vidurkenndum héskola. bau skulu jafnframt
hafa synt pann arangur 1 starfi ad pau njoti vidurkenningar a vidkomandi sérsvidi. Gera skal krofu um
a0 umsakjendur hafi doktorsprof 4 viokomandi freedasvidi fra vidurkenndum haskola, nema ad deild
telji ad pvi verdi ekki vidkomid og hafi rokstutt pad.

Stigagjof samkvemt reglum pessum byggir 4 matskerfi opinberra haskola, sbr. toflu 1. og 2 i pessari
grein, par sem kvedid er 4 um lagmarksstig fyrir hvern starfspatt kennara.

Doémnefnd getur vid sérstakar adstedur gert meiri eda minni kréfur um lagmarksrannsoknastig ef hun
telur astaedu til. Hér er att vid adstaedur t.d. samkvamt akvadi um rika aherslu haskolans a god tengsl
vi0 atvinnulifid. Jafnframt er heimilt ad vikja fra reglum um Ildgmarksrannsdknastig par sem
vidkomandi hefur gegnt starfi svidsforseta enda hafi miklar stjornunarkréfur, par med taldar kréfur um
samheafingu rannsdkna 4 eigin fraedasvidi, ryrt moguleika vidkomandi til ad stunda sjalfstaedar
rannsoknir. Viki mat domnefndar verulega fra lagmarksstigum fyrir hvern starfspatt parf hun ad
roksty0dja pad sérstaklega, enda um fravik fra meginreglu ad reda.

Domnefnd ber ad gera meiri krofur til umsokna um starf professors en umsdkna um Onnur storf.
Umsakjendur um storf professora skulu vera virkir i rannsoknum og hafa synt verulega hafni og
frumkvaedi 1 visindastorfum.

Tafla 1. Lagmarksstig fyrir hvern starfspatt kennara.

Stjornun,
Rannsoknir | Kennsla | hjonusta, annad Mismunur | Alls
Lektor/Sérfredingur | 3 - _ 0 30
Désent 130 20 - 50 200
Professor 270 50 - 80 400

Tafla 2. Lagmarksfjoldi stiga ar tilgreindum flokkum rannsoknahluta matskerfis

Ritryndar baekur (yfir 25 stig)
ISI greinar,
Adrar ritryndar greinar
Greinar i alpjédlegum  radstefnuritum

Bokarkaflar, alpjodlegar akademiskar utgafur

Lektor/sérfraeedingur

Doésent/freedimadur

80/90

Professor/visindamadur|

180/200

AD teknu tilliti til menntunar skal mat byggjast a eftirfarandi starfspattum: rannsoknum, kennslu og

stjornun:

a) Rannsoknir

Vid mat & rannsoknum og prounarverkefnum skal leggja meginaherslu & visindagildi peirra. Gefa skal
gaum ad frumleika peirra og sjalfstedi gagnvart 6drum rannsoknum, ritverkum, medferd heimilda og
visindalegum vinnubrégdum, nyjungum og notagildi. Einnig er heimilt ad taka tillit til starfa ad
rannsoknum sem standa yfir po ad nidurstoour liggi ekki fyrir, enda lysi umsakjandi edli peirra og
umfangi og geri grein fyrir stdou peirra.



Vi0 mat a rannsoknum og préunarverkefnum er edlilegt ad tillit sé tekid til lokaverkefna i haskolanami
(kandidats- eda meistaraprofsritgerda eda doktorsritgerda). ba skal meta utgefin hugverk, fredileg rit,
prentud eda fjdlritud, rit um prounarverkefni, utgefid namsefni, greinar i freedilegum timaritum og
bokum (safnritum), innlendum og erlendum, par sem efni er metid af sérfreedingum, svo og greinar i
O00rum timaritum og boékum, fraedilegar utgafur og ritddma. b4 skal meta greiningartaeki, prof og dnnur
gdgn sem samin eru med hagnyta notkun fagstétta & vettvangi i huga. b4 skal og meta pydingar ur
erlendum malum, verk 4 mynd- og hljodbondum, svo og frumsamin og adldogud télvuforrit. Heimilt er
a0 taka tillit til obirtra verka, t.d. freedilegra fyrirlestra sem hafa ekki verid birtir.

Vio mat a listskopun skal leggja aherslu a ad framlogd verk uppfylli krofur um listreenan metnad,
frumleik og vinnubrdgd er syni vald og kunnattu hofundar a pessu svioi.

Vio mat & honnunarverkefnum skal leggja aherslu a gildi verkanna, frumleika, framlagda muni eda
lysingar 4 peim. Skal pa eftir atvikum huga ad rannsdknum ad baki verka og vinnubrégdum, svo og
frumleika hofundar og sjalfstaedi.

A svidum par sem reynir a flokna hreyfifaerni eda skapandi tjaningu, eins og i leikraenni tjaningu,
hljoofeeraleik, dansi og iprottum, skal auk annars meta hagnyta reynslu, idkun og leikni.

[ mati sinu 4 framlagi umszkjenda til rannsokna er edlilegt ad domnefnd taki mid af hversu vel pad
tengist markmidum haskoélans, sbr. 3. gr. laga nr. 85/2008 um opinbera haskola og 2. gr. laga nr. 63/2006
um haskola. Vid mat 4 rannsoknum er heimilt ad taka tillit til stjornunarstarfa sem falla undir sérsviod
umsakjenda, t.d. stjorn og skipulagningu langtimarannsoknaverkefna, undirbuning og stjorn fraedilegra
radstefna, ritstjorn fagtimarita og pjalfunarstorf.

Haskolinn a4 Akureyri leggur rika dherslu 4 g6o tengsl vid atvinnulifid og nadnasta umhverfi sitt.
Domnefnd er pvi heimilt ad taka tillit til kennslu- og stjérnunarreynslu sem umsaekjandi hefur aflad sér
og annarra starfa utan veggja haskolastofnana, ad svo miklu leyti sem slikt nytist i pvi starfi sem sott er
um. Sérstaklega skal hér meta umsakjanda til tekna, sem igildi rannsokna, frumkvadi og nyskdpun 1
fyrri storfum.

Hafi umsaekjandi unnid med 60rum ad rannsdknaverkum, listskopun, hdnnunar- og prounarverkum eda
namsefnisgerd og ekki kemur skyrt fram i ritverki eda umsokn hver hlutur hans er skal jafnan afla
traustra upplysinga um petta og meta hlut hans eftir pvi. Dosentar og professorar skulu syna otviraett
fram 4 heefni sina til sjalfstadra starfa ad nyskopun pekkingar. Meta skal mikils ef pau hafa ndd arangri
vid a0 afla fjarmuna frd innlendum eda erlendum adilum til rannsoknar- eda proéunarverkefna.
Umsakjendur um professorsstodur purfa ad vera vel virtir 4 sinu sérsvidi og hafa synt verulega hefni
og frumkveedi i visindastorfum eda 4 svioi listreennar skdpunar.

Auk hinna almennu akveaeda um lagmarkskrofur og mat starfspatta, sem pegar hafa verio tiundud, skal
domnefnd taka mid af peim krofum sem gerdar eru til umsaekjanda um samberileg storf i vidurkenndum
erlendum og innlendum visindastofnunum.

b) Kennsla

Vid mat 4 kennslu skal leggja dherslu 4 haefni umsakjenda til kennslu 4 vidkomandi sérsvidi pannig ad
hin nytist nemendum sem best.

Umsekjandi skal lata fylgja umsdkn sinni rokstudda greinagerd par sem fram kemur & hvada peetti
vidkomandi svids hann vill leggja aherslu, hver megintilgangur hans er, hvernig vinnubrogdum hann
hyggst beita og hvernig hann hyggst meta arangur sinn og nemenda. Hafi umsakjandi kennslureynslu



a haskolastigi og/eda 60rum skolastigum, skal hann einnig lata fylgja greinargerd par um, asamt 6drum
peim gégnum sem snerta kennslureynslu hans.

Vi0 mat 4 kennslupzattinum ma leggja til grundvallar umsogn svids, deildar, brautar eda nemenda, svo
og faglegt mat 4 kennslu ef pvi verdur vid komid.

c) Stjornun

Vid mat 4 stjornun skal leggja aherslu 4 frumkvaedi og forystuhafni umseakjanda, haefni til sjalfsteedrar
skipulagningar og aztlunargerdar sem og til ad vinna ad stjornsysluverkefnum med 6drum.

Af starfspattunum premur - kennslu, rannséknum og stjérnun — vegur sa sidast taldi yfirleitt minnst.
bess er einnig ad gaeta ad stjornun verdur ekki alltaf gloggt afmorkud fra rannsoknum og kennslu.
Stundum getur pvi verid edlilegt ad meta pennan starfspatt sem hluta af hinum tveimur en varast ber pa
jafnan ad tvitelja hann.

Um mat & stjérnun gildir hid sama og um kennslu ad pad fer mjog eftir starfsreynslu umsakjanda hvad
unnt er a0 meta og hvernig standa beri ad mati. Ad pessu leyti getur stada umsakjanda sem nylega hefur
lokid profi fra haskola verid harla 6lik pess sem hefur reynslu af pvi ad starfa vid haskola eda a 66rum
faglegum starfsvettvangi. Pvi er edlilegt ad lita svo 4, pegar um radningu i nyja stddu er ad raeda, ad
stjornunarreynsla teljist umsakjanda alla jafna til tekna en sé ekki skilyrdi fyrir pvi ad hann geti hlotid
stoduna.

battum sem metnir verda ma skipta i tvennt:

o Reynsla af stjornun og skipulagningu. Um er a0 rae0da atridi er umsakjandi getur vottad med
gbgnum sem hegt er a0 meta: 1) Skipulagning & sjalfstaedum eda sampettum namskeidum. 2)
Stjornunargdgn sem umsakjandi hefur samid sjalfur eda att hlut ad pvi ad semja (umsagnir,
alitsgerdir, tilldgur, drog ad reglum eda reglugerdum o.s.frv.). 3) Patttaka i nefndum sem
umsakjandi hefur verid kjorinn eda skipadur i. 4) Patttaka i stjornum og radum med
akvordunarvald, baedi innlendum og fjolpjodlegum. 5) batttaka i visinda- og freedafélogum. 6)
Onnur almenn reynsla af stjornunarstdrfum.

o Personuciginleikar sem skipta mali fyrir stjiornunar- og samskiptaheefni. Gogn af pvi tagi sem
a0 framan greinir segja sina sogu um stjornunarhafni umsakjanda; pau eru i senn vitnisburdur
um dugnad hans og metnad a pessu svidi og pad alit sem hann hefur aunnid sér. Atla ma ad alit
annarra radist hér mjog af akvednum pattum i fari umsekjanda, s.s. abyrgdarkennd,
forystuhaefni, lipurd i samskiptum, skipulagshefni og gloggskyggni. Umsagnir yfirmanna og
samstarfsmanna umsakjanda geta pvi komid ad goéou haldi vio matid.

Mikilsvert er ad matsadilar fai i hendur sem gleggstar upplysingar um hvad umsakjandi hefur til brunns
ad bera a svidi stjornunar. A0 pessu parf ad kveda i sjalfum stéouauglysingunum. Pa er askilegt ad
umsakjandi, sem hefur starfsreynslu ad baki, visi 4 umsagnaradila (t.d. yfirmann i stofnun, deild eda
namsbraut) eda sjai til pess ad hann sendi inn umsdgn beint til haskélans. Eins er askilegt ad
umsakjandi, sem nylega hefur lokid nami, leiti eftir hinu sama hjéa kennara sem pekkir vel til hans Gr
framhaldsnami.

d) Onnur storf

Tilgangur pess ad meta Onnur storf umsekjanda en rannsoknir, kennslu og stjornun & vidkomandi
freedasvioi er sa ad varpa ljosi a starfshafni hans fra sem flestum hlidum. Hér er um ad raeda mat 4
storfum sem falla utan pess sérsvids sem auglysing tekur til en parfnast samberilegrar haefni svo sem
sjélfstaed ritun, ritdomar, erindi eda peettir 1 utvarpi, sjonvarpi, onnur storf vid fjolmidla, ritstjorn boka,



timarita, almannatengsl eda virk tengsl i samstarfi vi0 marga adila innanlands eda erlendis,
radstefnuhald, stjornun félaga, stjornun namskeida, domnefndarstorf, prounarstorf, radgjof vio stofnanir
eoa fyrirtaeki, sjalfstett starfandi sem sérfraedingur a4 60ru fraedasvidi o.s.frv.

Onnur stérf en pau sem unnin eru beinlinis 4 auglystu svidi rada ekki Grslitum um heaefismat. Mat 4 peim
getur heldur ekki dregid nidur mat & nyskopun, kennslu eda stjérnun 4 auglystu sérsvidi. Mat petta gefur
fyrst og fremst viobotarupplysingar um starfshaefni umsaekjanda.

7. gr.
Domnefndardalit og afgreidsla mals

I domnefndaraliti skal rokstutt hvort rada megi af ritum og rannsoknum umsakjanda svo og namsferli
hans og storfum, ad hann uppfylli lagmarksskilyrdi til ad gegna hinu auglysta starfi. Ef umsakjandi er
talinn uppfylla lagmarksskilyrdi telst hann hafur til ad gegna hinu auglysta starfi.

Vid undirbining domnefndaralits skal 1itid til peirra formkrafna sem koma fram i reglum pessum.
Domnefndaralit skal vera afdrattarlaust um hvort umsakjandi uppfylli lagmarsskilyrdi eda ekki en
domnefnd er 6heimilt ad forgangsrada umsakjendum i aliti sinu. Leitast skal vid ad domnefnd hafi
lokid vid domnefndaralit innan 30 daga fra pvi ad 61l gogn liggja fyrir og ytri radgjafi i ddmnefnd hefur
verid tilnefndur. Ef fyrirsjdanlegar tafir verda 4 afgreidslu nefndarinnar skal ritari domnefndar upplysa
umsakjendur um pad og hvener nidurstédu megi venta.

Doémnefndaralit skal sent forseta viokomandi fraedasvids, eda eftir atvikum rektor. Ef sviosforseti, eda
rektor, telur ad domnefndaralit eda malsmedferd domnefndar sé ekki i samraemi vid 16g og reglur, eda
sé ekki fullnegjandi, ber honum ad senda nefndinni alitid aftur med rokstudningi um pad sem betur
megi fara. Ber nefndinni pa a0 bata Gr agéllum.

begar domnefndaralit liggur fyrir skal pad sent umsakjendum og peim gefinn viku frestur til ad gera
athugasemdir vi0 alitid. Umsakjendur eru bundnir trinadi um efni alitsins. Ef moguleiki er 4 ad
athugasemdir umsakjanda geti haft ahrif & nidurstodur domnefndar eru paer bornar undir ddomnefnd og
ef porf krefur 6skao frekari skyringa. Ef umsakjandi dregur umsokn sina til baka a pessu stigi ferlisins
a hann rétt 4 a0 umfjollun um hefi hans sé tekin Gt ur alitinu 40ur en pad er sent til medferdar hja
valnefnd. begar frestur til athugasemda er 1idinn er storfum démnefndar lokid.

begar domnefnd hefur lokid storfum sendir ritari domnefndar domnefndaralit, 4samt umsdknargégnum
um pa sem eru metnir heefir, til formanns valnefndar viokomandi deildar, med afriti til ritara valnefndar
og forseta fraedasvios, eda eftir atvikum rektors. Pegar domnefndaralit hefur borist til valnefndar telst
pad vera endanlegt og fullfragengio.

8. gr.
Valnefndir og akvoroun um radningu

begar domnefnd hefur lokid umfjéllun sinni og mati a4 heefi umsakjenda um akademisk storf er
umsoknum visad til valnefndar. Um skipan og malsmedferd valnefnda er kvedid a um i 38. og 39. gr.
reglna fyrir Haskélann 4 Akureyri nr. 694/2022. Enn fremur er kvedid 4 um storf valnefndar i
verklagsreglum um storf valnefnda deilda og freedasvida vid Haskolann & Akureyri par sem jafnframt
er kvedid a um malsmedferd vio akvordun um radningu.

9. gr
Heefismat forseta freedasvida, gestaprofessora og annarra samstarfsadila



Doémnefnd skal meta heefi umsekjenda um stodu forseta fredasvids med likum heetti og heefi
umsakjenda um stodur haskolakennara er metid, en po skal einnig sérstaklega litid til starfsferils,
starfsreynslu, stjornunarreynslu og menntunar umsakjenda m.t.t. edlis starfsins. Umsakjendur um
stodu forseta freedasvida skulu uppfylla almenn haefisskilyroi sem haskolakennarar og pad a vettvangi
peirra freda sem annad hvort eru kennd 4 vidkomandi fraedasvidi eda tengjast mjog naid helstu
viofangsefnum pess. A0 00ru leyti er radning forseta fraeedasvids samkvemt verklagsreglum um
radningu forseta fraedasvids vid Haskolann a Akureyri.

[ samningum sem haskélinn gerir vid rannsoknastofnanir er heimilt ad kveda 4 um ad starfsmenn
samstarfsstofnana, sem hafa kennsluskyldu vid skoélann en gegna rannsoknaskyldu sinni vid
samstarfsstofnun, eigi rétt 4, eda sé skylt, a0 domnefnd meti haefi peirra til ad gegna par lektors-,
dosents- eda professorsstodu.

S4 er hlytur haefisdom samkvamt framangreindri malsgrein skal njota samberilegra réttinda og gegna
sambarilegum skyldum og lektorar, dosentar og professorar eftir pvi sem vid 4 pott radning sé vid adra
stofnun, enda sé slikt i samremi vid 16g, reglur og kjarasamninga er gilda fyrir samstarfsstofnunina.
Starfsfolk samstarfsstofnana, sem hefur kennsluskyldu vid haskolann og hefur hlotid hefisdom, getur
sott um framgang i samrami vid reglur haskolans.

Gesta- og afleysingakennarar sem starfa vid Haskolann 4 Akureyri um lengri eda skemmri tima kunna,
af faglegum og fjarhagslegum astaedum, ad purfa ad 60last hlutgengi innan stéou- og starfsheitakerfis
haskélakennara. I slikum tilfellum er forseta fraeedasvids eda rektor heimilt ad fela formanni démnefndar
ad akvarda hvada starfsheiti vidkomandi geeti hlotid ef um hefobundid domnefndarmal veeri ad raeda.
Ekki er gert rad fyrir ad 61l ddmnefndin komi ad slikum malum, né er gert rad fyrir ad radgjafi sé radinn
til a0 fara yfir gégn vidkomandi.

Héskolaraodi er heimilt ad utnefna heidursprofessora vido Héaskolann a Akureyri samkvaemt tillogu
deildarfundar. Heidursprofessorar skulu vera pekktir, vidurkenndir sérfreedingar med framurskarandi
starfsferil 4 tilteknu svidi samfélagsins. beir skulu uppfylla almenn skilyrdi sem héaskolakennarar ad
mati formanns domnefndar og sinna stundakennslu vid vidkomandi deild. Réttindi og skyldur
akademiskra professora eiga ekki vid um heidursprofessora.

10. gr.
Gildistaka

Reglur pessar, sem sampykktar voru 1 haskolarddi 22. juni 2023, eru settar 4 grundvelli laga nr. 85/2008
um opinbera haskola, einkum 3., 15., 16. og 17. gr. laganna, laga nr. 63/2006 um haskéla, einkum 17.
og 18. gr. og reglna fyrir Haskolann & Akureyri nr. 694/2022. Reglur pessar 60last pegar gildi og
samtimis falla ur gildi reglur nr. 258/2016 um storf domnefndar og radningar akademiskra starfsmanna
vid Haskolann a Akureyri.

Haskolanum a Akureyri, 22. juni 2023.

Eyjolfur Guomundsson rektor.



