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Meginnidurstoour

> Jakveett andrumsloft i skolanum

> Hlyleg og g6d samskipti milli kennara/starfsmanna og nemenda

> Vilji og ahugi medal starfsfolks um verkefnid og vilji til ad halda
afram med einhverjum heetti

» Kennsla fremur og einsleit og hefdbundin

> Kennslustofur lokadar og ekki samvinna milli bekkja og kennara

> Litid bar a skapandi starfi og sampattingu kennslugreina

» Kennurum finnst prounarverkefnid hafa hreyft vid peim og aukid
feerni peirra til faglegs starfs med igrundun og faglegum umradum

> Anzgja er med vettvangsathuganir og félagastudning

» Minna vard ur sameiginlegum lestri freedigreina medal kennara en lagt
var upp med

» EKKki for af stad skrifleg igrundun i leidarbaekur

» Kennarar kvarta undan timaskorti

> Kennarar kalla eftir starfsprounarfundum i téflu
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Inngangur

Vorid 2009 hofdu skolastjornendur og kennsluradgjafi Arskola samband vid Midst6d
skolapréunar vid Haskolann & Akureyri og vidrudu pa hugmynd sina ad fara af stad med
bréunarverkefni til ad efla fagmennsku kennara til ad koma a skéla sem lerir, p.e stofnun
par sem namssamfélag er til stadar. Leitudu peir eftir samstarfi vid Midstédina um
radgjof og studning vid framkvemd verkefnisins en til grundvallar vildu peir stydjast vid
aaetlun Hjordisar Gisladéttur um préunarverkefni (2009)*. Samkomulag vard um ad Birna
Svanbjoérnsdottir teki radgjafarhlutverkido ad sér og ynni med skolanum, sem faglegur
radgjafi og leidbeinandi.

I juni sotti radgjafi skolann heim, hitti skolastjornendur, kennsluradgjafa og
deildarstjéra skdlans og atti vid pa fyrstu samraedur um veentingar peirra, aherslur og
hugmyndir ad framkvaemd. A pessum fundi var akvedid ad skolinn gerdi drog ad
framkvemdaaztlun sem hofd yrai til grundvallar undirbiningsvinnu i agust.

Framkvaemdaaeetlun (sja i fylgiskjali 1) er skipt i sex flokka, p.e. stada, markmid,
verkpeettir, bjargir, vidmid og mat. Meginmarkmid verkefnisins var ad auka fagmennsku
kennara med pvi ad hvetja til markvissrar igrundunar, faglestrar og faglegra samraedna og
samvinnu innan kennarahopsins. Einnig ad styrkja sjalfsmat skélans og nyta pad um leid
til starfsprounar kennara. Akvedid var ad gera stddumat i upphafi haustannar med
Gedagreinum og aftur i lokin til samanburdar. Vidmid um &rangur voru pau ad ljost veeri
ad hver starfsmadur legdi sig fram um ad igrunda eigio starf og skradi i leidarbok med
bad ad markmidi ad efla fagmennsku sina i skola sem lerir. Til ad nd markmidunum var
akvedio ad bjoda upp & akvedna fraedslu i formi fyrirlestra og verkefnavinnu,
vettvangsathuganir raddgjafa i kennslustundum hja kennurum, mynda teymi kennara og
efla félagastudning med pvi ad kennarar fylgdust med kennslustundum hja hver 6érum og
igrundudu saman og ad lokum lestur fredigreina og skraning igrundunar i leidarbaekur.
Myndadur var styrihdpur sem hélt utan um vinnuna og vann sem eitt teymi. Hlutverk
hans var ad midla afram til kennara pvi sem peir hofou leert.

Radgjafi heimsotti skolann ad medaltali einn dag i manudi yfir skolaarid, samtals

11 daga og atti auk pess undirbiningsdaga med styrihdpi og stjérnendum. Hann gerdi

L Um er ad reda nemendaverkefni i framhaldsbraut kennaradeildar HA .
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vettvangsathuganir, fundadi med styrihopi og styrdi freedalestri med honum og vann med
kennurum & vinnufundum, med fraedilegri umfjollun, verkefnavinnu og samraedu (sja
yfirlit i fylgiskjali 2). Hann sa einnig um ad finna fyrirlesara. A milli heimsokna &ttu sér
stad samskipti & tolvuteeku formi og i sima. Athugasemdir Ur vettvangsathugunum voru
baedi munnlegar og skriflegar. Kennarar Gr Varmahlidarskdla satu nokkra freedslufundi.
Verkefninu med kennurum lauk formlega 4. mai. ba var farid yfir helstu patti sem
unnid hafdi verid med yfir veturinn, igrundad i litltum hépum um &rangur vinnunnar og
nidurstodur skradar. I matsbladi sem lagt var til grundvallar matinu var spurt hvernig
kennarar hefou aukid fagmennsku sina, hvad peir hofdu leert med vettvangsathugnunum,
hvada leidir peir myndu vilja fara til ad efla starfspréun a naestu misserum og hvort peir
hefou &bendingar um verkefnid (sjd matsblad i fylgiskjali 3). Moguleiki er & framhaldi

vinnunnar nasta skoladr med einhverjum heetti.
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Fraedilegur bakgrunnur

Namssamfélag og fagmennska kennara

Aukin pekking og breyttar krofur natimans kalla & breytingar & starfi kennara eins og
annarra fagstétta (Hargreaves, 2000). Fagmennska felst i pvi ad byggja upp sérfreedi sem
byggist a visindalegum grunni. Til ad efla fagmennskuna er naudsynlegt fyrir kennara ad
atta sig & geroum sinum og hugsunum, ad lita inn & vid og skilja af hverju hann gerir eins
og hann gerir, eflast i pvi sem vel er gert og leita leida til ad baeta og breyta pvi sem betur
méa fara. petta sjalfsmat og igrundun byggir upp fagmennskuna og serfreedikunnattu
kennara (Schon, 1983). Til ad fagmennska kennara skili sér i auknum namsarangri
nemenda og hafi ahrif & allt skdlasamfélagid er mikilvaegt ad hun einangrist ekki vid
parfir og &huga einstakra kennara heldur liti allt skolasamfélagio og beri keim af
samvinnu og virkri patttoku allra (Hargreaves, 2000). Lidsheildin er lykilatridid i
fagmennsku par sem allir eru skuldbundnir og abyrgir patttakendur. Kennarar, nemendur
og foreldrar purfa ad leita saman leida til ad né settum markmidum og meta hvernig til
tekst. Slik samvinna styrkir fagmennsku kennara (Trausti Porsteinsson, 2003).

Venta ma ad stofnanir leeri, eflist og préist i gegnum einstaklinga en pad ad
einstaklingar laeri parf po ekki ad vera trygging pess ad stofnanir leeri. L6gd hefur verid
ahersla a ad skdlar séu lifandi namssamfélog og gert er rad fyrir ad fimm eftirfarandi
peettir séu forsenda pess ad skdli leri. beir eru: personuleg feerni (e. personal mastery),
sem er pad ad hafa skyra mynd af eigin syn; ad sameiginlega syn (e. shared vision) sé ad
finna medal allra innan stofnunarinnar; ad motad sé starfslikan (e. mental models) sem
felur i sér igrundun & eigin vidhorfum og annarra; ad fram fari teymisnam (e. team
learning) sem feli i sér samskipti og samraedur starfsmanna sin & milli og vid adra; og ad
til stadar sé kerfissyn (e. system thinking) sem er folgin i pvi ad skilja breytingar og atta
sig & pvi hvernig hlutir tengjast innbyrdis (Senge o.fl., 2000).

Hugtakid ndmssamfélag (e. professional learning community) ma skilgreina sem
faglega starfspréun i namsstofnun en til ad geta komid til mots vid mismunandi parfir i
kennslu og veitt leidsegjandi mat parf stddug préun ad eiga sér stad. Mikilveegt er ad
namio eigi sér stad badi hja hverjum og einum en einnig i samfélagi og samvinnu vid

adra (Anna Kristin Sigurdardattir, 2006; Fullan o.fl., 2006). Um er ad reeda ndmssamfélag
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begar samhugur er til stadar innan stofnunar eda skola um ad byggja stédugt upp nyja
bekkingu og nyta hana a vettvangi. par vinnur folk ndid saman Gt fra métadri namssyn
sem allir skilja & sama hétt. Allt starfsfolk hefur miklar veaentingar til nemenda og ber
sameiginlega abyrgd & nami peirra en einnig & ndmi hvert annars, pad rannsakar starf sitt
og igrundar pad i peim tilgangi ad efla pad og studla ad auknum namsarangri hja
nemendum. S6mu vinnubrdgd purfa pa ad eiga sér stad milli nemenda og milli nemenda
og kennara (Lambert, 2003; Stoll o.fl., 2006).

Nidurstoour rannsdéknar um samstarf kennara i nokkrum grunnskélum &
hofudborgarsvaedinu syndu ad pad sem kennarar kolludu samstarf féll fremur undir
skilgreininguna samrad og skiladi peim ekki peirri faglegu starfspréun sem naudsynleg er
felst i namssamfélagi (Anna Kristin Sigurdardottir, 2006

Rannsoknir benda til ad starfspréun kennara, i att til ndmssamfélags, tengist fyrst
og fremst arangri nemenda. Bent hefur verid a ad nemendur purfi ad préa med sér n.k.
&0ri hugsun til ad geta tekist a vid égranir og flokin vidfangsefni 21. aldarinnar og pvi
purfi kennarar ad laera ad kenna & annan hatt en peir hafa gert &dur, kennslan parf ad hafa
i for med sér ndm & haerra plani en &dur. Nam kennara hefur i gegnum tidina gjarnan farid
fram i smidjum eda ndmskeidum utan sjalfs skélastarfsins. Pad hefur hins vegar synt sig
ad mikilvaegt er ad nam kennara og starfspréun peirra sé samofin starfi peirra a vettvangi.
Kennarar purfa ad spreyta sig & nyrri pekkingu og leidum, gera hlutina (hands on), meta,
gera vettvangsathuganir og igrunda og fa studning vid pad. Talid er mikilvegt ad
samvinna eigi sér stad, félagastuoningur og traust, kennarar verda ad fa ad profa sig
afram og pora ad mistakast. Peir purfa ad geta umbreytt kennslunni med hlidsjén af
nyjum adferoum en ekki bara hladid nyjum drreedum ofan & pau gémlu an pess ad vinna
ur peim. Talad er um ad kennarar purfi ad vinna markvisst ad starfspréun i langan tima til
ad raunverulegt ndmssamfélag komist & pannig ad arangur nemenda aukist (Darling-
Hammond og Richardson, 2009). Pau vinnubrogd sem hér er lyst samraemast
vinnubrégoum starfendarannsokna. Starfendarannsoknir snuast um sjalfsigrundun & starfi
i peim tilgangi ad leera i starfinu, skilja pad betur og bata pad. Rannsakandi setur sér
markmid sem rima vid eigin gildi og byr til skyr vidmid i samremi vid pau. Mikilveegt er
ad rannsakandi utskyri og igrundi fyrir sér og 66rum hvad hann er ad gera, af hverju hann
gerir pad og hvada leerddm hann dragi af pvi (Hafpér Gudjonsson, 2008; McNiff, 2002).
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Framkveemd

Meginaherslur prounarverkefnisins voru a fraedslu, igrundun og verkefnavinnu kennara,
vettvangsathugarnir radgjafa til kennara og samredur milli peirra, freedalestur og
felagastuoning kennara. R&dgjafi heimsoétti skdlann einn dag i manudi og atti pa
vinnufund med styrihopi, gerdi vettvangsathuganir i kennslustundum og vann med
kennurum skolans med mismunandi hetti. Auk radgjafa voru fengnir prir utanadkomandi
adilar til ad styra freedslu og verkefnavinnu med kennurum, p.e. Runar Sigpdrsson,
Trausti borsteinsson og Ingibjorg Audunsdottir. Logd var ahersla & ad vinna etti sér stad i
skélanum milli pess sem radgjafi var i skolanum.

[ styrihdpi verkefnisins satu kennslurédgjafi sem hélt utan um starfid,
deildarstjorar og almennir kennarar, samtals niu adilar. Hlutverk styrihops var ad halda
utan um framkvemdaaetlunina, fylgja henni eftir og stydja kennara skdlans i
préunarvinnunni. Styrihdpur vann ad pvi i samvinnu vid kennara skoélans ad utbua
Geaedagreina um eigin fagmennsku kennara og samvirkni kennara til ad meta verkefnid.
Radgjafi las yfir drog ad peim og kom med abendingar til athugunar. Styrihépur las
eftirfarandi fraedigreinar saman undir stjorn radgjafa. Kynntar voru fleiri greinar og
beekur sem ekki voru atladar til samlesturs. Kennarahopurinn las tveer sidast nefndu

greinarnar i listanum og atti saman igrundandi umraedur um peer.

e Schon, D. (1987). Educating the reflective practitioner: toward a new design for
teaching and learning in the professions. San Fransisco: Jossey-Bass.

e DuFour, R. og Marzano, R. (2009). High-leverage strategies for principal
leadership. Educational Leadership, 66(5),62—68.

e Nanna Kristin Christiansen. (2007). Hver & eiginlega ad ala bérnin upp, foreldrar
eda kennarar? Netla: Veftimarit um uppeldi og menntun. Sétt 15.09.09. af:
http://netla.khi.is/greinar/2004/008/prent/index.htm.

e Anna Kristin Sigurdardottir. (2008). Faglegt samstarf kennara. Glaedur, 18,13-19.

e Hafpor Gudjonsson. (2008). Starfendarannsoknir i Menntaskélanum vid Sund.
Netla- veftimarit um uppeldi og menntun. Sétt 07.01.09. af:
http://netla.khi.is/greinar/2008/002/index.htm
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Med pad ad leidarljési ad byggja upp freedilegan grunn hja kennurum var bodid
upp a fredslufundi med verklegu ivafi par sem krafist var samvinnu, samraedu og
igrundunar auk lesturs freedigreina. Erindi voru sex talsins og fylgdu peim vinnufundir
par sem kennarar unnu saman & ymsan hatt eda lasu saman og attu samredu um pad sem
lesid var. Glerur og lesefni i kringum fraedslufundi var allt sett inn & heimasvadi
kennara. Skradar voru nidurstodur allrar vinnu og peer sendar til styrihdps. Styrihdpur hélt
utan um 6ll gogn og skradi fundargerdir. Freedsluerindin eru eftirfarandi:

e Igrundun, starfsproski og starfspréun. I hverju felast pessir pettir og hvernig
tengjast peir hugmyndafradinni skoli sem lerir?

e igrundun.

e Fagmennska kennara. | hverju felst hugtakid, reedd merking, réttindi og skyldur
kennara.

e Foreldrar bera dbyrgd & uppeldi barna sinna. Menntun er samstarfsverkefni.

e Teymi-samvinna-hlutverk.

e Bekkjarathuganir og félagastudningur.

[ peim tilgangi ad vinna med kennurum & vettvangi gerdi radgjafi
vettvangsathuganir hja 6llum kennurum skdélans, atti vid pa samraedu fyrir og eftir
athugunina og skiladi til peirra skriflegum athugasemdum eftird. Kennarar komu med
6skir um hvad peir vildu lata skoda hja sér. Utbuid var akvedid eydublad til ad fylla i
vegna vettvangsathugana (sja fylgiskjal 4). Samkomulag var um ad pad sem fram kaemi
ur vettvangsathugununum veeri trinadarmal milli radgjafa og kennara. Radgjafi kom med
tillégur ad leioum og benti & lesefni og adferdir sem meetti nyta.

Til ad koma & félagastudningi og samvinnu var kennurum radad saman i hdpa og
pbess veenst ad peir gerdu vettvangsathugun hja hver 6orum. Gert var rad fyrir pvi ad hver
og einn fengi a.m.k. tvisvar sinnum félaga inn til sin i kennslustund og feeri tvisvar i
heimsdkn til félaga og ad samraeda um vinnubrdgd etti sér stad milli peirra fyrir og eftir

hverja athugun.
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Nidurstodur og umraeda

Meginmarkmid verkefnisins var ad auka fagmennsku kennara med pvi ad hvetja til
markvissrar igrundunar, faglestrar og faglegra samredna og samvinnu innan
kennarahopsins. Einnig ad styrkja sjalfsmat skdlans og nyta pad um leid til starfspréunar
kennara. Skdlinn hefur unnid markvisst med sjalfsmatskerfid Gadagreina sem krefst
sjalfsryni og igrundunar. Skdlastarfid i skolanum er hefdbundid og kennarastyrt par sem
umsjonarkennarar vinna ad mestu einir med sinum nemendahdpum. beir eiga samréd vid
adra kennara en ekki mikla samvinnu ef gengid er Gt fra skilgreiningu Onnu Kristinar
Sigurdardéttur (2006).

Styrihdpur las saman nokkrar freedigreinar og igrundadi peer i sameiningu. Einnig
voru gerdar tilraunir vid ad yfirfera og profa sig &fram med vissa petti sem lesid var um
og midlad af reynslunni. Farid var reglulega yfir framkvemdaaztlun, stadan tekin og
alyktad um naestu skref. Hopurinn for ekki af stad med ad skra i leidarbok og nadi ekki ad
yfirfeera freedalestur med kennurum eins og etlad var.

Toluvert pasl var ad koma fyrir vettvangsathugunum radgjafa hja éllum pannig ad
timi veeri til ad hittast og tala saman fyrir og eftir athugunina. Lidlegheit og godur vilji
stjornenda vard til pess ad pad gekk upp. Timi hja hverjum kennara vard pd mismikill,
allt fr& 15 minatum til 40 minatna. Kennarar voru almennt jakveedir i gard
vettvangsathugananna og peim virtist i flestum tilvikum pykja gott ad f& umraedur og
abendingar um vinnubrégd. Ekki er po haegt ad fullyrda um hversu mikid peir nyttu sér
baer pvi abendingum var ekki fylgt frekar eftir og kennarar dskudu ekki eftir pvi
sérstaklega. Slikt hefdi p6 veentanlega getad komid ad gagni en hefdi tekid mikinn tima.

I athugunum upplifdi rannsakandi almennt hlyleg og g6d samskipti milli nemenda
og kennara og jakveett andrumsloft i skolanum. Nemendur voru kurteisir og kunnu ad
taka & moéti gestum. P4 daga sem radgjafi heimsotti skélann vard hann vitni ad fremur
einsleitri og hefdbundinni kennslu en inn & milli matti po greina afburdakennslu, faglega
sterkra kennara og eins metnadarminni kennslu, ekki eins faglega sterkra kennara. Med
afburdakennslu faglega sterkra kennara er pa att vid kennslu par sem beitt er fjolbreyttum
kennsluadferdum til ad koma til méts vid Olikar parfir nemenda i samvinnu og samradu
vid pa. bar er kennslu, namsmati, virkni og patttoku nemenda og bekkjarstjornun fléttad
saman i drjufanlega heild. Bekkjar- og greinakennarar virtust yfirleitt bera meginpungan i
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kennslunni p6 ad inni i kennslustofunni veru studningskennarar og studningsfulltrdar.
peir sidar nefndu héfou ekki synilega sama vaegi og hinir og gengu & milli og adstodudu
eftir porfum. Stofur voru naer undantekningarlaust lokadar, nemendur med sérparfir voru
gjarnan teknir Gt dr timum og peim kennt einslega eda i litlum hoépum utan
kennslustofunnar. Kennslan var almennt hefdbundin og kennarastyrd og litid frumkveaedi
var fr& nemendum. Varla var teljandi ad saist til samkennslu kennara. Aldrei sast til
foreldra og samvinna, pemavinna og skapandi starf var ekki mikid synilegt pegar
heimsdknirnar attu sér stad.

Umradufundir og mat a verkefninu gafu til kynna ad kennurum fannst
bréunarverkefnid hafa vakid pa til frekari umhugsunar um edli starfsins, hreyft vid peim
vid undirbuning kennslunnar og aukio faerni peirra til faglegs samstarfs med igrundun og
faglegum umradum. beim fannst verkefnid hafa skilad peim markvissari sjalfsskodun en
aour og leitt til skyrari markmida fyrir kennslu og aukid aherslu peirra & ad skyra at fyrir
nemendum markmid ndmsins. Nokkrir kennarar ségdust hafa farid i mikla nafnaskodun i
vetur. Fair sem engir hofou farid af stad med ad skra igrundun sina i leidarbaekur. Menn
toldu sig almennt skorta tima og svigrum til pess. Minna vard Ur sameiginlegum
freedalestri kennara en fyrirhugad hafdi verid en kennarar ségoust pd margir lesa greinar i
Skolavorounni og Netlu og velja paer eftir ahugasvioum. pad er vissulega mikilvaegt ad
kennarar lesi pad sem tengist peirra dhugasvidi og styrkist a pvi en til ad fagmennska
kennara skili sér i auknum namsarangri nemenda og hafi ahrif & allt skélasamfélagid er
mikilvaegt ad han einangrist ekki vid parfir og ahuga einstakra kennara. Han parf ad lita
allt skdlasamfélagid og bera keim af samvinnu, skuldbindingu og virkri patttoku allra par
sem lidsheildin reedur rikjum (Hargreaves, 2000; Trausti pPorsteinsson, 2003).

pad ad fara i vettvangsheimsdknir til hvers annars fannst kennurum verda til pess
ad audvelda peim faglegar umraedur pvi ad pa sau peir hvernig adrir unnu og horfdu
gagnrynni augum a sig sjalfa ad storfum. Kennurum fannst heimséknirnar brjéta
akvedinn mur milli starfsfélks og auka samheldni og samstarf og studla ad umraedum um
starfid i kennslustofunni. beim fannst peir fa nyjar hugmyndir, gagnlegar abendingar og
rad en einnig stadfestingu & pvi sem gekk vel hja peim sjalfum. Mérgum fannst

sérstaklega ahugavert ad heimsakja ,.eigin“ bekkjardeildir hja 6drum kennara og sja
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hlutina i 6dru 1josi. beim fannst peir pa sja ymislegt sem annars hefdi farid fram hja peim
0g uppgotvudu ad adrir kennarar glimdu gjarnan vid sému vandamal og peir.

Pegar kennarar voru spurdir hvada leidir peir myndu vilja fara til ad efla
starfsproun sina a nastu misserum ségdust peir almennt vilja vinna afram & skipulegan
hatt vid ad efla fagmennsku. Hugmyndir voru um ad efla félagastudning og markvisst
samstarf kennara med einhverjum hetti, s.s. ad vinna saman verkefni, fara af stad med
skréningu i leidarbaekur og vera i leshring og umraeduhépum. Gegnumgangandi hja éllum
hopunum var 6sk um ad skapadur yroi vettvangur til faglegrar umreedu og igrundunar i
skélanum, ad komid yrdi & nokkurs konar starfsprounarfundum i toéflu. Einnig var nefnt
mikilvegi pess ad finna leid til ad mala arangur i starfi og mota starfskenningar.
Kennurum hugnudust vinnubrdgd starfendarannsokna og markvissrar igrundunar. Fram
kom vilji hja kennurum vid ad proa slik vinnubrogd i Arskola. Hugmyndir voru um ad
kennarar sofnudu reynslusogum i anda PEEL og midludu reynslu sinni til annarra,
byggdu jafnvel upp reynslubanka. Eins voru umradur um ad yfirfera yfir & nemendur
pau vinnubrdgd sem kennarar tileinkudu sér. Neestu skref veaeru pa ad hjalpa nemendum
ad oolast ndmsvitund og igrunda eigid nam. bad er einmitt eitt einkenni ndmssamfélags
(Lambert, 2003; Stoll o.fl., 2006).

Almenn anagja virdist vera med prounarverkefni vetrarins og kennurum finnst
peir hafa eflst sem fagmenn. Talid var brynt ad lata ekki stadar numid heldur tryggja
aframhaldandi vinnu & svipudum nétum til ad festa i sessi og proa enn frekar akvedin
vinnubrégd og hugarfar. Sérstok anaegja var med félagastudninginn og vilji var til ad
halda honum afram i einhverri mynd. Abendingar komu fra kennurum um ad rédun i
félagastudningshdépa hefdi matt vera & annan hatt en hann var og ad ekki hefdu verid
naegilega skyr skilabod um hvernig haga @tti félagastudningi og heimséknum i annad
sinn. Eins var abending um ad askilegt hefdi verid ad radgjafi hefdi heimsétt alla kennara
aour en peir foru sjalfir i heimsOknir og pannig lagt grunn ad markvissum
félagastudningi. Minnst var & ad einblina meetti meira & kennsluadferdir i pessari vinnu.
Taka méa undir pessi sjonarmid og eins hefdi verid veenlegt til arangurs ad vinna nanar
med kennurum vid Utfaerslur & breyttum vinnubrégdum eftir heimsoknir til peirra.

Ljost er ad peim markmidum ad hvetja til markvissrar igrundunar, faglestrar og

faglegra samreedna var fylgt eftir pd faglesturinn hefdi ordid minni en fyrirhugad var.
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Eins vard minna Ur skraningu igrundunar en lagt var upp med. Hvad vardar samvinnu
kennarahopsins pa var opnad a pann moguleika fyrir kennara ad fara inn til hvers annars i
kennslu en samvinna a vettvangi vard ekki mikil, p.e. samkennsla. bad er pattur sem
pyrfti ad efla til ad studla ad namssamfélagi. Einnig veeri &naegjulegt ad sja nemendur og
foreldra virkjada til patttoku og frumkvaedni i skolastarfinu med samradum, igrundun og
lausnaleit eins og Hargreaves (2000) bendir & og einnig kemur fram i grein No6nnu
Christiansen, 2007).
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Lokaorod

I peim tilgangi ad auka fagmennsku kennara hefur vinna vetrarins i préunarverkefninu
Fagmennska kennara einkum falist i freedslu, verkefnavinnu sem studlar ad umraedum og
igrundun, vettvangsathugunum, félagastudningi og freedalestri. Viohorf og vinna i
skolanum gefur til kynna ad hann er kominn vel af stad i peirri hugsun ad préa
skolastarfid til aukins arangurs med faglegri starfsproun kennara. FOlk er ahugasamt og
attar sig a prounarferlinu og skilur ad um er ad raeda langtimaverkefni. Vilji og einhugur
virdist rikja um mikilveegi pess ad byggja upp jakvett og arangursrikt skdlasamfélag en
b6 ber félk gjarnan fyrir sig timaskort og alag til ad takast & vid breytingar. Erfitt er ad
breyta starfsvenjum sinum og samvinna, igrundun og skraning eru pattir sem taka tima
og krefjast samtimis sjalfsaga, polinmadi og sveigjanleika.

Ekki leikur nokkur vafi & pvi ad vinna vetrarins skilur eftir sig grodursalan
jardveg til ad reekta afram til aukinnar fagmennsku og verdur dhugavert ad fylgjast med

proun skolastarfsins i Arskola & naestu arum.
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Fylgiskjol

Fylgiskjal 1

Fagmennska kennara, prounarverkefni i Arskdla skélaarid 2009-2010
Meginmarkmid verkefnisins er ad efla fagmennsku kennara

Stada
vid upphaf timabils

Markmid
Hvert er markmid vinnunnar?

Verkpaettir
Hvad 4 ad gera til ad na
markmidinu og hvernig?

Bjargir

Freedsla, leshringir,
umraeduhopar,
vettvangsathugun o.fl.
(hvad parf ad fa utan ad?)

Viomio
Markmidum hefur
verid nad pegar...

Mat
Hvernig og hveneer a
ad meta vinnuna?

2009-
2010

| Arskola starfa kennarar
med vidtaeka pekkingu og
reynslu. Rik hefd er fyrir
samvinnu kennara og
starfsandinn er gédur.
Starfsmenn hafa géda
pekkingu af notkun
geedagreinanna vid
sjalfsmat skolans og
metnad til ad studla ad
umbétum i skélastarfi.
Skoélastjornendur hafa
metnad til ad skapa bestu
skilyrdi til starfsprounar
starfsmann. Gott adgengi
ad ymiss konar lesefni
tengt starfspréun kennara
m.a. a skolabokasafni.

Adalmarkmid verkefnisins:
-Ad efla fagmennsku
kennara

Helstu undirmarkmid
verkefnisins:

-Ad hvetja til markvissrar
igrundunar kennara a eigin
um nam og kennslu

- A% hvetja il faglestrar og
faglegra samraedna kennara
0g skraningu

-Ad hvetja til og audvelda
aukna samvirkni og
samvinnu innan
kennarahopsins

-Ad styrkja sjalfsmat skolans
og nyta pad um leid il
starfsbréunar kennara.

Sja framkvaemdadaaetiun i
sér skjali

Sja framkvaemdaaaetiun i
sér skjali

Hver starfsmadur
leggur sig fram um
ad igrunda eigid
starf med pad ad
markmidi ad efla
fagmennsku sina i
skola sem larir.

Hver starfsmadur
skrair i leidarbok,
Spyr sig spurninga
eins og hvad hann
gerdi, af hverju,
hvernig hann
skipulagdi, hvad
hann lerdi, hvernig
gekk og af hverju og
hvad hann purfi ad
hafa i huga naest.

Stoédumat i upphafi
haustannar med
patttoku allra kennara
og stjornenda i gegn
um Gaedagreinana.

Heildarmat &
verkefninu fer fram i
gegn um
Gadagreinana,
sjalfsmatskerfi
skolans, vorid 2010
med patttdku allra
kennara og
stjérnenda.

Leidarbok
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Fylgiskjal 2
Yfirlit yfir vinnudaga Birnu i Arskdla skolaarid 2009-1010

10. juni, undirbuningsfundur a Akureyri
19. juni, undirbaningsfundur i Arskola
13. &gust, undirbaningsfundur a Akureyri, farid yfir framkvemdaaaetiun

21. agust

Fyrsti fundur Birnu med styrihdpi, akvedid lesefni og farid yfir nyjan Gaedagreini.
Fraedsluerindi og vinnufundur: Igrundun, starfsproski og starfsproun. I hverju felast
pbessir peettir og hvernig tengjast peir hugmyndafraedinni skoli sem lerir? Ranar
Sigpdrsson professor vid Haskdlann & Akureyri.

29. september

Vettvangsathuganir og styrihdpsfundur

Fraedsluerindi og vinnufundur: igrundun. Birna Svanbjornsdattir, sérfreedingur hja
Midstod skolaprounar hja HA.

20. oktober

Vettvangsathuganir og styrinépsfundur

Fraedsluerindi og vinnufundur: Fagmennska kennara. I hverju felst hugtakid, reedd
merking, réttindi og skyldur kennara. Trausti borsteinsson, forstédumadur Midstodvar
skolapréunar hja HA.

17. névember

Vettvangsathuganir og styrihépsfundur

Freedsluerindi og vinnufundur: Foreldrar bera dbyrgd & uppeldi barna sinna. Menntun er
samstarfsverkefni. Ingibjorg Audunsdottir, sérfreedingur hja Midstod skolaprounar hja
HA.

8. desember

Vettvangsathuganir og styrinépsfundur

Freedsluerindi, vinnufundur og lestur freedigreinar: Teymi-samvinna-hlutverk. Birna
Svanbjdrnsdottir, sérfreedingur hja Midstdd skolapréunar hja HA.

12. januar

Vettvangsathuganir og styrihopsfundur

Fraedsluerindi og vinnufundur: Bekkjarathuganir og félagastudningur. Birna
Svanbjornsdottir, sérfreedingur hja Midstdd skolapréunar hja HA.

23. febriar
Vettvangsathuganir og styrihdpsfundur.
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25. mars
Vettvangsathuganir.

27. april
Vettvangsathuganir og styrihdpsfundur
Lestur fredigreinar a stigsfundum, umraeda og igrundun.

4. mai

Vettvangsathuganir og styrihdpsfundur

Samantekt, samraeda og mat a vinnu vetrarins. Birna Svanbjornsdottir, sérfreedingur hja
Midstod skolaprounar hja HA.

5. mai
Vettvangsathuganir.

4. juni
Samantekt, mat og hugad ad naestu skrefum.
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Fylgiskjal 3

Vinnid i lithum hépum

Hvernig hafid pid aukid fagmennsku ykkar i starfi petta skélaar?

Hvad laerdud pid a pvi ad fara i vettvangsheimsoknir til hvers annars?

Hvada leidir myndud pid vilja fara til ad efla starfspréun ykkar a naestu misserum?

Viljid pid koma einhverjum abendingum & framfaeri vardandi prounarverkefnid um
fagmennsku kennara?
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Fylgiskjal 4
Markmidid med timanum er aod:

Eg var bedin ad skoda:
[ ]
[ ]

petta sa ég:

Petta sa ég ekki:

Hvad meetti gera 6druvisi:

Umrada eftir timann:
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